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TEILZEITBERUFSAUSBILDUNG:
TEILZEIT AUSGEBILDET. VOLL QUALIFIZIERT

Sie sind auf der Suche nach motivierten Nachwuchskréaften fur
lhr Unternehmen? Dann bilden Sie in Teilzeit aus! Denn alle Aus-
bildungsberufe im dualen System kommen auch fiir eine Teilzeit-
berufsausbildung in Frage. Mittlerweile muss der Wunsch nach
einer Teilzeitausbildung nicht mehr besonders begriindet werden.
So kénnen auch junge Menschen ohne Familienverpflichtungen
diesen Weg wahlen.

Die Teilzeitausbildung steht der Ublichen Vollzeit-Variante in
nichts nach: Es handelt sich um eine regulér anerkannte und voll-
wertige Berufsausbildung.

Unterstlitzung bietet dabei das vom Arbeitsministerium NRW auf-
gelegte Programm , Teilzeitberufsausbildung — Einstieg begleiten
— perspektiven 6ffnen” (TEP). Sowohl die Unternehmen als auch
die Auszubildenden kénnen von der individuellen Beratung und
Begleitung in diesem Forderprogramm profitieren.

TEILZEITBERUFSAUSBILDUNG:
SO LAUFT ES IN DER PRAXIS

v Die tégliche bzw. wdchentliche Arbeitszeit im Betrieb kann
auf bis zu 50% reduziert werden. Die Ausbildungsvergitung
kann entsprechend angepasst werden

v" Die Ausbildungsdauer kann auf das 1,5-fache der Regelzeit
verlangert werden

v' Die Teilnahme am Unterricht der Berufskollegs entspricht
dem Umfang der Vollzeit-Ausbildung

v" Mit TEP erhalten Sie Unterstltzung, z. B. bei der Voraus-
wahl der Bewerberlnnen oder beim Coaching der Auszubil-
denden

TEILZEITBERUFSAUSBILDUNG:
SO PROFITIEREN UNTERNEHMEN

v" IMAGEGEWINN:
Zeigen Sie sich als attraktiver Arbeitgeber und punkten Sie
mit Familienfreundlichkeit und Flexibilitat

v' MOTIVIERTE AZUBIS:
Auszubildende mit Familienverantwortung besitzen haufig
eine hohe Motivation und ein gutes Organisationstalent

v' STARKER ARBEITGEBER:
Qualifizierte Auszubildende sind die Fachkrafte von morgen
und starken Ihr Unternehmen langfristig

TEILZEITBERUFSAUSBILDUNG:
IHRE ANSPRECHPARTNERINNEN

Alternative Lebensraume GmbH
Ursula Rauscher

HauptstralRe 56

57074 Siegen

Telefon: 0271 3846263

Mail: ursula.rauscher@alia-siegen.de

Alternative
Raume

Regionalagentur der Kreise Siegen-Wittgenstein und Olpe
Petra Kipping

St.-Johann-Strale 18 Regionalagentur
57074 Siegen Siegen-Wittgenstein
Telefon: 0271 333 - 1160 R

Mail: p.kipping@siegen-wittgenstein.de




